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Desde 1998, Fundacion Oasis A.C. ha tomado un papel activo al reconocer las problematicas
sociales de nuestro destino turistico. Por ello, brindamos apoyo con diversos programas a
través de seis pilares de accidn, los cuales son Educacién, Discapacidad, Salud y
Huella Ecoldgica.

Oasis Hotels & Resorts se ha destacado, por mas de dos décadas, al ser una cadena hotelera
que, ademas de estos seis pilares, ha mejorado la vida de sus colaboradores y sus familiares,
con el programa interno titulado “Cambiando vidas” dedicado a apoyar en materia de
Salud, brindando auxiliares médicos como sillas de ruedas o muletas, asi como terapias
médicas a su personal.

Nos honra formar parte de la historia de la ciudad, al ayudar a las principales organizaciones
altruistas dedicadas a atender a niflos y jovenes con alguna Discapacidad, brindandoles
espacios como salones y habitaciones, para la realizacién de sus eventos de recaudacion
de fondos.

Ademas, impulsamos espacios y programas de ,es asi que, desde 2016, mantenemos
un programa interno llamado “Centro Cultural Fundacién Oasis”, donde acuden de forma
gratuita los hijos de nuestros colaboradores a las clases de Pintura, Teatro, Baile, Musica,
Fotografia, Inglés y Francés, asi como a las actividades fisicas de CrossFit, Yoga y Patinaje.

Uno de nuestros ejes pilares, es el de Educacion. Apostamos por impulsar proyectos que
posean actividades disefiadas para sensibilizar, divulgar y compartir conocimiento a los
nifos y jovenes. Con mas de siete afos, hemos posicionado anualmente la “Entrega de Kits
de Utiles Escolares” y la convocatoria de “Becas Universitarias” a beneficio de nuestros
colaboradores y sus hijos. Desde 2016 a 2022, hemos entregado 8,185 kits escolares y
hemos becado a 73 universitarios.

De forma continua, vivimos una cultura ambiental a favor de la Huella Ecoldgica.
Mensualmente generamos limpiezas de playa en nuestros hoteles, recaudamos materiales
para su acopio y reciclaje, asi como, fortalecemos la separacion de residuos y su correcto

manejo. Ademas, somos lideres en la preservacion de la tortuga marina contando, cada afo, PAO LA M U NAYER

con espacios para su conservacion. Directora de Fundacién Oasis A.C.
Finalmente, en Comunidad, brindamos acopios de alimentos no perecederos, juguetes, Campania de donacion de sangre 2022 en
productos de limpieza, pafales, leche y ropa donada por nuestros colaboradores, que se Oasis Hotels & Resorts

destinan a las organizaciones con las que colaboramos oficialmente con el programa de
Centro de Acopio.

Estamos convencidos que “Colaborar con los demas es construir un mundo mejor”, por
ello, cada necesidad y logro de las Redes de Colaboracion con las que trabajamos, los
consideramos propios. Nos entusiasma tener méritos compartidos y poseer un amplio
camino para trabajar a favor de nuestra sociedad y solidificar nuestro COMPROMISO
SOCIAL OASIS.

Te invitamos a conocer por cada eje, las actividades que realizamos este 2022 en nuestro
Informe de Responsabilidad Social.

Atentamente,
Paola Munayer
Directora Fundacién Oasis

www.fundacionoasis.com 3



Este 2022, apoyamos a diversos programas y actividades, de cada eje, de la siguiente manera:

W COMUNIDAD

Centro de Acopio bimestral de juguetes, ropa en buen estado, productos de limpieza, panales, leche,
mochilas y alimentos no perecederos; donados a organizaciones de la Red de Colaboracion “Uniendo
Esfuerzos” de Fundacion Oasis

Donacion de uso de saldn para la imparticion del curso “Reactiva tu procuracion de fondos” brindado
por “Fortalece” a las organizaciones civiles de Quintana Roo

Donacion mensual al programa de nutricién infantil “Padrinos de Leche”

Instauracion del “Dia Mundial del Voluntario” en Oasis Hotels & Resorts

ﬂ, DISCAPACIDAD o)

Donacion mensual a la organizacion “Astra Cancun A.C.” para terapias de familiares y colaboradores de
Oasis Hotels & Resorts

Donacion mensual a la organizacion “Apafhdem A.C.” para terapias de familiares y colaboradores de
Oasis Hotels & Resorts

Entrega de auriculares y sillas de ruedas al personal de Oasis Hotels & Resorts derivado del programa
“Cambiando Vidas”

4 www.fundacionoasis.com



ﬂ, EDUCACION

Entrega de kits de utiles escolares a hijos de colaboradores de Oasis Hotels & Resorts

Donacion mensual a alumnos de nivel primaria de la organizacion “Fundacion Lazos A.C.”

Instauracion del programa anual “Mi compu con ahorro” a beneficio de universitarios de la “Universidad
del Caribe”

Imparticion gratuita de clases de primaria y secundaria al personal de Oasis Hotels & Resorts para
combatir el rezago educativo

Donacion mensual del programa de “Becas Universitarias” para colaboradores de Oasis Hotels & Resorts
y sus hijos

Donacion mensual a la organizacion “Manos de apoyo y vida A.C.” para la operacion de ludotecas
Donacion de uso de salén para la graduacion de alumnos del “Centro de Estudios Tecnholdgicos del Mar”

SALUD @

“Cambiando Vidas”: Programa interno de apoyo al personal de Oasis Hotels & Resorts

Reactivacion de campana de donacion de sangre en Oasis Hotels & Resorts por “Banco de Sangre Frederic
Duran”

Instauracion de campafa fotografica para concientizacion sobre el “Dia Mundial del Cancer de Mama” en
Oasis Hotels & Resorts

Donacion de uso de saléon para la campafna “Siempre Bella” de entrega de protesis mamarias de “Salvati
AC”

Donacion de uso de salén y habitaciones para “Campamento Infantil de Diabetes |I” organizado por “Rally
Maya”

Donacion de uso de habitaciones para médicos del programa anual de “Protesis oculares” organizado por
“DIF Benito Juarez”

Jornadas Médicas y Feria de Salud en instalaciones de Oasis Hotels & Resorts

HUELLA ECOLOGICA

Limpieza mensual en las playas de Oasis Hotels & Resorts

Entrega bimestral de donacién de Tapitas Plasticas a “AMANC A.C.”

Instauracion del “Dia Mundial del Arbol” en Oasis Hotels & Resorts

Feria de conciencia ambiental por el “Dia Mundial del Medio Ambiente en Oasis Hotels & Resorts”
Programa anual de “Conservacion de la Tortuga Marina”

Construccion de la 1° Ecobanca por Ecoliiks y Fundaciéon Oasis

Instauracion del huerto ecoldgico en Centro Cultural Fundacion Oasis

Entrega trimestral de archivo muerto a “Pepenice A.C.”

www.fundacionoasis.com
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Oasis Hotels & Resorts esta constituido en un polo turistico que ofrece servicios de hospitalidad

y es una cadena hotelera pionera en la industria, por ello, como asociacion, nos debemos tanto
al desarrollo de la comunidad como al crecimiento del capital humano, para tener una excelente

CALIDAD DE VIDA.

Losejesporlosque Fundacion Oasis brinda apoyos, son seis: Comunidad,

Discapacidad,

Educacion, Salud y Huella Ecologica, cumpliendo asi con su razén de ser: “Mejorar la calidad
de vida de los colaboradores de Oasis Hotels & Resorts y su comunidad”

COMPROMISO SOCIAL OASIS

NEGOCIO: CALIDAD DE VIDA

|
1 1
EXTERNO INTERNO

AMBIENTAL: HUELLA ECOLOGICA

INTERNO: POLITICAS

SOCIAL

EXTERNO:
VINCULACION CON LA COMUNIDAD

MISION:

Mejorar la calidad de vida de los colaboradores
de Oasis Hotels & Resorts y su comunidad a
través de planear, disefnar, operar y evaluar
programas orientados a atender necesidades
gue cumplan con los ejes estratégicos de la
Fundacidon, integrando a otras asociaciones
gque compartan las causas y contribuyan a
hacerlas realidad.

VISION:

Ser una Fundacion reconocida en Quintana
Roo generando valordentro de lacadena Oasis,
asi como ampliar el abanico de sus programas,
para tener impacto en la comunidad a través
de alianzas y redes de colaboracidon con
organizaciones que atienden necesidades
sociales en los ejes de Comunidad,
Discapacidad, Educacién, Salud y Huella
Ecoldgica.

6 www.fundacionoasis.com



VIDAS

Desde hace 7 afios, se ha creado el programa interno de apoyo al
personal de Oasis Hotels & Resorts titulado “Cambiando Vidas”.

Gracias a este programa, es posible ayudar tanto a los colaboradores
como a sus familiares directos (padres o hijos), que, por alguna condicién
o situacion particular, requieren intervencion profesional.

La red de colaboracién “Uniendo Esfuerzos” de nuestra fundacién,
conformada por 35 organizaciones civiles dedicadas a brindar terapias y
consultas de especialidad, son quienes reciben a nuestros beneficiados
del programa “Cambiando Vidas” para ayudarlos. En este 2022, 57

colaboradores y sus familiares directos fueron beneficiados en este Jaime Novelo Papa de
programa para mejorar su calidad de vida de la siguiente manera: colaborador del Palm
2 Colaboradores beneficiado 2 Colaboradores beneficiados 2 Colaboradores beneficiados 7 Colaboradores beneficiados
por consulta con especialista en por apoyos de terapias fisicas por consulta con especialista en por terapia para TDA y autismo
visiéon y cirugia de catarata en APAFHDEM A.C . audicién y aparato auditivo en ASTRA AC.

7 Colaboradores beneficiados 8 Colaboradores beneficiados 29 Colaboradores beneficiados
por entrega de sillas de ruedas por terapigs del lenguaje en por terapias psicoldgicas en
ASOCIACION PRO-NINOS TOMA EL CONTROL A.C.

EXCEPCIONALES A.C.

www.fundacionoasis.com 7



FUNDACION
OASISA.C

Linda Sansores Alfredo Sanchez Marco Chimal Elizabeth Rumbo
Camarista del hotel Grand Jefe de Calidad del hotel Mecdnico de Cocina del Cocinera del hotel Grand Oasis
Oasis Cancun Grand Oasis Cancun hotel Grand Oasis Palm Palm

Apoyo: Silla de ruedas Apoyo: Silla de ruedas Apoyo: Silla de ruedas Apoyo: Silla de ruedas para su
para su hijo para su mama hermana

Lilia Catzin René de la Cruz Carlos Landa
Camarista del hotel Grand Cantinero del hotel Grand Mesero del hotel Grand
Oasis Palm Oasis Cancun Oasis Cancun

Apoyo: Silla de ruedas Apoyo: Auxiliar auditivo Apoyo: Auxiliares auditivos
para su nieto para su hijo

8 www.fundacionoasis.com



Es de mucha ayuda la silla de ruedas que nos
otorgaron, llegd en el momento que mas lo
necesitamos y hasta ahora nos ha ayudado a
levantar a mi esposa.

Gaspar Eduardo Castillo
Técnico de Mantenimiento del hotel Oasis Palm

Me enteré de Fundacion Oasis por medio de los
carteles que estan en el pasillo. Yo invito a cada
uno de mis companeros que estén pasando por
un problema para que se acerquen a pedir apoyo;
tuve una respuesta inmediata.

Alfredo Godinez
Sous Chef del hotel Grand Oasis Palm

Solicité una silla de ruedas para mi hijo Josué que
por la condicidon en la que se encuentra nos hacia
falta. El apoyo nos beneficio mucho porque no
teniamos dinero y de esta manera nos facilita el
traslado de mi hijo.

Heidi Magaha
Secretaria de Mantenimiento del hotel Oasis Palm




Me enteré de Fundacion Oasis por una companera
y me interesd. Me puse en contacto con Graciela
para pedir apoyo de terapia para mi hijo. He visto
cambios en su actitud, le ha ayudado mucho en la
manera de expresarse.

Josefina Villegas
Chef de Partie del hotel Oasis Palm

Yo me enteré de este programa de apoyo interno
por los Lideres de Servicio. Este programa me
ayudod para mi rehabilitacion ya que costearon
todas las terapias que necesité, pues tuve dos
accidentes vehiculares en un mes iGracias!

Gabriela Vega
Capitana del hotel Grand Oasis Palm

Me ayudd mucho con un problema de manera
laboral y personal, casi en todos los sentidos. Invito
a mis companeros a que pidan apoyo a Fundacion
Oasis, recomiendo a la psicologa porque es muy
buena. La verdad me ayudd mucho.

Maria Campos Ovilla
Steward de hotel Grand Oasis Palm




Han sido dos apoyos recibidos por Fundacion
Oasis que he tenido para mi hijo. Tuvo un accidente
y quedod parapléjico y solicitamos una moto que
fuera adaptable para él y no tardd en llegar. La
segunda fue por problemas personales que tuvo
mi hijo y se le brindd apoyo psicoldgico, iestoy
muy agradecida!

Ma. Teresa de Jesus Canul
Anfitriona de Piso

Agradezco a Fundacion Oasis, hasta el momento
ha sido un proceso muy importante para mi.
Invito a mis companeros de trabajo que si creen
gue necesitan de ayuda psicoldgica, no duden
en exponer su caso, la Fundacion los tomara en
cuenta y los ayudara.

Natalia Beltran
Asistente de la Direccion de Entretenimiento de Grand

Oasis Cancun

Pude cumplir uno de los objetivos que habia
propuesto en cuanto a mi crecimiento personal.
Conoci muchos aspectos de mi persona, que a
través de terapia psicoldgica me han permitido un
mejor desenvolvimiento en mi dia a dia.

Elena Guzman
Gerente de Calidad de Grand Oasis Cancun




Estoy muy agradecida por el apoyo que se le
ha brindado a mi hijo con las terapias que esta
tomando, después del diagndstico que se realizo.

Ana Lilia Diaz
Auxiliar de Normalizacion

Acérguense a Fundacion Oasis sin pena porgue
silayudan, es real y util. Sirve mucho el acompafamiento

terapéutico.

Georgina Arzate
Jefa de Calidad y Capacitacion del hotel Oasis Smart

57 Colaboradores y
Familias Beneficiadas

“Colaborar con los demas es construir un mundo mejor”

12 www.fundacionoasis.com



W COMUNIDAD $%

Bimestralmente difundimos las necesidades de las organizaciones
que conforman a nuestra red de colaboracion “Uniendo Esfuerzos”
y a través del Centro de Acopio, se invita al personal de Oasis Hotels
& Resorts a vivir nuestro compromiso social realizando donaciones.

Conoce los acopios del 2022 vy las entregas realizadas gracias a la
generosidad, empatia y colaboracion de nuestra gente:

SE UN REY MAGO OASIS:
Acopio de juguetes

La entrega se realizd en la comunidad “Tres Reyes”, ubicada a la salida de
Cancun en la carretera federal a Mérida. En este asentamiento irregular
habitan nifos y nifas que recibieron la visita de los Reyes Magos Oasis.
iGracias a todos los colaboradores que participaron para hacer feliz a un

- . Zazil Del Toro, Voluntaria del afio
nifo en este dia! Oasis Hotels & Resorts 2022

LOGRAMOS LA META DE REUNIR MAS DE 400 JUGUETES

AP | . .t ot y
Alumnos de la escuela Lauro Aguirre Espinoza de la comunidad irregular “Tres
Reyes”

e

Jannet Euan participando como voluntaria

www.fundacionoasis.com 13
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EN 9 ANOS MAS DE 5,000 JUGUETES DONADOS

Ernesto Martinez'y
Alejandro Silva, Auditores
de Calidad.

Anavelli Murillo, lvan Guzman,
Inés Cazarin, Virginio Diaz, Paola
Sanchez, Fernando Ross

- y h . .,-.
Isabél Chifasy: Marisela
Cabrera de Recursos,
Humanos

Asuncion Chable, Teresita Canul,
Sandra Luz y Areli Canche

d Zaineli Aleman y Christian Figueroa
Raquel Linares de Oasis Travel & Leisure Club



E'qu'ipo"de A&B de restaurante Mir
Grand Oasis Cancun

FUNDACION

LOASIS

Alexa Rangel David Gil y Alejandro Tellez

Comité Ejecutivo de Palmar 2 de

Grand Oasis Cancun

Frida dela Cruz y

Elizabeth Bacre

FUNDACIO

.OASI!
S ———

Fatima Tuz

Integrantes del departamento de

Capacitacion

Jorge Petul y Wilbert Tucuch



ROPA LIMPIA Y EN BUEN ESTADO:
Acopio de prendas para adultos y
ninos

ROPA DONADA: 1,100 PRENDAS

Entregamos a la Cruz Roja Mexicana (Delegacidon Cancun) el centro
de acopio de 800 prendas donadas por el personal de Oasis Hotels &
Resorts, agradecemos a Viajes Caribe Maya el apoyo en cada entrega de
acopio, ayudando con la transportacion de voluntarios y los donaciones
a otorgar.

Esta entrega de ropa se brindd a la Cruz Roja Mexicana previo al gran
bazar que realizaron para recaudar fondos para su operacion.

Adicionalmente, entregamos mas de 300 prendas a Margarita Alvarez Entrega a Margarita Alvarez
quien apoya a la comunidad El Porvenir, un asentamiento irregular “Comunidad El Porvenir”
donde habitan familias en condiciones marginadas.

Entrega a la Cruz Roja de Cancun Damas Voluntarias reC|b|endo la donacién de
Fundaciéon Oasis

www.fundacionoasis.com 17



Alberto Villanueva Alexa Rangel Ana de la Mora

iGracias a cada Lider de Servicio y colaborador que doné
su ropa para darle un segundo uso y asi ayudar a quienes

mas lo necesitan! UE

Christian Mota Diana Torres y Edel Romero Juana Robles

18 www.fundacionoasis.com



PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
Acopio para Casa Hogar
PAIPID A.C.

PRODUCTOS DONADOS: 760 LITROS, 65 KILOS Y 169
ENSERES DE LIMPIEZA

Recaudamos productos para ser donados a la Casa Hogar PAIPID
A.C. donde residen enfermos terminales de VIH y que requieren
extrema limpieza para sus tratamientos.

760 litros, 65 kilos y 169 articulos de limpieza fueron entregados en
Paipid A.C. como parte del acopio mensual que se realizd al interior
de los hoteles. Gracias colaboradores y Lideres de Servicio que
donaron al acopio para entre todos sumar voluntades.

Alexa Rangel y Zazil Del Toro

—
—5f T PR 1 4
Lo '.,\-.i'
A =1y
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Entrega de acopio de productos de limpieza a Paipid A.C. con ayuda de voluntarios y transportacién a cargo de Viajes Caribe
Maya

Heidi Magafia y Luis Correa Gabriela Garcia y Guillermina Marin

20 www.fundacionoasis.com



Antonio Fadel - Mantenimiento Victor Contreras - A&B

Gilberto Pool - Areds Publicas

Joana Garabita - Residuos

Equipo de Kids Club de Grand Oasis Palm

www.fundacionoasis.com



Gabriela Escalante - Jefe Guadalupe Tetzopa - A&B Rafael Bricefio - Recepcidn Adriana Sosa - Direccidn
de Grupos y Eventos

e 4

Departamento de Mantenimiento Grand Oasis Palm




Departamento de Mantenimiento de Smart Emilia Ciau Pech, Edy Bolaina y
Cancun y Oh! Cancun Cristina Campos Lépez

Georgina Arzate, Jagueline Miranda, Anselmo Pérez, Sergio Gonzalez, Kenia Garcia, Erick Sudrez,Sergio Avilés, Angel
Carlos Borges y Ariana Morales Ramirez, Juan May vy Yari Vazquez



Acopio de productos para bebés
a beneficio de VIFAC Cancun

LECHE DONADA: 39,160 K
PANALES DONADOS: 4,098

Gracias a la donacidn de colaboradores, /logramos 39,160 k de leche en polvo
v 4,098 panales mas 42 articulos para bebé (toallas himedas y biberones)

Cada pafal y cada leche entregada ayudara a las mamas adolescentes que
en Casa Vifac son apoyadas para vivir su embarazo de manera positiva.

o En esta casa, residen adolescentes que, durante el proceso de su
Departamento de Mantenimiento embarazo, reciben asesoria especializada para vivir esta faceta y ayudarlas
de Smart Cancun a sobrellevar su maternidad, con el acompafamiento necesario.

-]

Entrega del acopi.o a .CitIaIi Hernandez (Directora de VIFAC Cancun)

24 www.fundacionoasis.com



Tofo Becerril - Grand Oasis Cancun

Ama de Llaves Playa 2 de Grand Oasis Cancun

EALALALAE A fh Lo 41

i

Departamento de A&B - Oh! Cancun




oANA:.

Donacidén de panales y leche por los Auditores de Calidad

Paola Munayer

~ .
Eva Lucas

Ama de Llaves Palmar 2-Grand Oasis Cancun

26 www.fundacionoasis.com



MOCHILAS: Acopio de mochilas
vy loncheras para La Escuelita de
Sonia

MOCHILAS DONADAS: 114

Gracias a la donacidén de Lideres de Servicio, colaboradores vy
directores logramos recabar 114 mochilas y 41 loncheras para los
alumnos de La Escuelita de Sonia.

Desde kinder hasta secundaria, los alumnos que acuden a este
centro escolar comunitario, ubicado en el ejido Alfredo V. Bonfil,
pudieron estrenar una mochila.

Inicio de ciclo escolar 2022-2023

/ 4

Cada alumno de los grados de Preescolar hasta 6° de Primaria, recibieron una mochila nueva.

www.fundacionoasis.com 27
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i da AlDs Marlene Lutteroth'y

Elena Guzman

Lideres de Servicio de Grand Oasis
Palm y The Sens Cancun

£ = [
ltzel Lépez

Comité Operativo The Pyramid y
Adelaida.Arzola Ricardo De la Paz

Veronica Pérez y

/ , ; Fa - .
\— ¢ 3 Alejandro Silva, Edgar Tapia, Yamile
Berenice Teodoro y Ulloa, Ana de la Mora y Ernesto

Lili Be Luz Venturay Martha Martinez

Trujillo
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NAVIDAD ENLATADA: Alimentos
no perecederos

ALIMENTOS DONADOS: 510 K

En esta temporada nuestros arboles navidefos son realizados a base
de alimentos. Dicho acopio es destinado al comedor comunitario
“Huellas de Pan” donde es entregado a familias en condicion de
vulnerabilidad.

Gracias a la colaboraciéon de los colaboradores de los hoteles, se
realiza esta actividad donde creativamente arman un arbol que
tiene como objetivo: Alimentar a muchas familias.

Blanca Navidad Grand Oasis Palm

Gracias a 11 Arboles de la Navidad Enlatada reunimos este afio 510 k de alimentos no perecederos entre latas de atun, frijoles,
sardinas, alimento para bebé, cereales, harina, leche y lentejas

www.fundacionoasis.com 29



& Las Pastorcitas
d Grand Qasis Cancun

Copitos de Nieve Corporativ-o OHR
Grand Oasis Cancun Corporativo-VCM

Capitanes Amigos de Nieve The Power Christmas
Grand Oasis Palm Grand Oasis Palm Grand Oasis Cancun

30 www.fundacionoasis.com

Palmar 1
Grand Oasis Cancun

Alfa
B Grand Oasis Cancun

Viajes Caribe Maya
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Uso de saldn para la imparticion
del curso: “Reactiva tu procuracion
de fondos” brindado por
“Fortalece”

“Fortalece” es una organizacién dedicada a la promocién de
la capacitacion y formacion profesional de las Organizaciones
Civiles (OSC’s). Este 2022, apoyamos a la imparticion del curso
“Reactiva tu procuracion de fondos” realizado en el hotel Smart
Cancun y donde recibimos a distintos representantes de las
OSC’s de Quintana Roo. Este curso tuvo como objetivo darles
herramientas para lograr conseguir fondos que los apoyen en su
operacion de actividades sociales

El /FortaleceOsc

Programa de Nutricion Infantil
“Padrinos de Leche”

Cada mes, brindamos un donativo mensual al programa “Padrinos
de Leche” que otorga leche gratuitamente a familias con bebés
desde recién nacidos hasta tres afios de edad. Con este programa,
se cubren las necesidades semanales de alimentacién y nutricidn
infantil de estos menores de edad que habitan en Cancun. Tras un
examen socioecondmico, se inscriben las familias y reciben este
apoyo para garantizar una mejor nutricion para sus hijos.

E1 /PadrinosdeLeche
O @Elpandecadadiaa

www.fundacionoasis.com

g A 'fortalece
Curso

# Reactiva /....

4 tu Procuracion | :285nes
de Fondos 4

Qué si; qué no y qué urge
Imparte Satvador Sanchez Trulitlo
Nacional del Dia de las Busana

Evento dirigido a las Organizaciones
de la Sociedad Civil

Mérid_a]4 Cancur_116
Diciembre Diciembre
Lugar: Auditorio José Tec Poot Lugar: Salon del Hotel Oasis Smar
v-Facultad de Antropologia de la UADY) Horario: 9:30 am. a 2:00 p.m
Harario: 9:30 a.m, a 2200 p.m. i .
Re gistro en liney
& informacion en: . .
'!:Imuuzur::ll.nrp icupo lei‘
N Sin cosie

-
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Instauracion del “Dia del
& Voluntario” en Oasis Hotels
& Resorts
5 dICImere Este 2022, instauramos el 5 de diciembre como el “Dia del

Voluntario” en Oasis en el marco de la celebracién del Dia Mundial
Dl'a MUﬂdIa| del del Voluntariado establecido por la UNESCO. De esta manera,

compartimos el orgullo de contar con colaboradores comprometidos
con la filosofia Oasis y el compromiso social de la empresa.

Celebramos a los 1,337 colaboradores voluntarios que han
participado en las campafas de donaciones al centro de acopio
con juguetes, mochilas, ropa, productos de limpieza, panales, leche,
tapitas plasticas, asi como también, en la donacién al banco de
sangre, contribucidn en la limpieza de playas y apoyo en eventos
de Fundacién Oasis.

1,337 VOLUNTARIOS EN 2022

VOLUNTARIA 2022
OASIS HOTELS & RESORTS

VOLUNTARIA 2022 DE 25 B = o 3 , VOLUNTARIA 2022 DE
SMART CANCUN BY OASIS

GRAND OASIS CANCUN

JANNET EUAN

VOLUNTARIO
DEL ANG 2072

&y
%

ELENA GUZMAN - ; JANNET EUAN

Gerente de Calidad - ) Supervisora de Cocina

Grand Oasis Cancun ZAZIL DEL TORO Smart Cancun
Gerente de Spa

Grand Oasis Palm
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CENTRO ! TALLERE}S .
CULTURAL '

Curso de Verano: 59 nifos inscritos

Desde 2017, en este espacio se imparten clases de talleres culturales y deportivos a los hijos de los colaboradores de
los hoteles con el fin de mejorar la educacidn integral de los niflos y nifas cancunenses.

Los profesores son especialistas en sus areas y disefian actividades para integrar a los nifos y nifas a su taller. Los
materiales son brindados por la fundacién y el objetivo es otorgar un impulso ludico e integral a la educacion. Las
clases brindadas son: pintura, baile, teatro, crossfit y yoga. Adicionalmente, se imparten clases de idioma inglés vy
francés a nivel basico.

L y'r

Clases de Baile Clases de Pintura
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Clase de Patinaje Clase de Musica Clase de Ciencia
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A fin de fomentar el respeto a las tradiciones y la divulgaciéon de las
culturas prehispanicas, apoyamos a la premiacion del 7° campeonato
de Juego de Pelota Mesoamericana organizado el 25 de noviembre
en la unidad deportiva Poliforum de Playa del Carmen, donde se
presentaron competidores de estados como Sinaloa, y paises como
Belice, Guatemala y Estados Unidos.

Contribuimos a la formaciéon profesional de las profesoras del Talulah,
al donar las habitaciones para la imparticion de este curso brindado
en el mes de octubre del 2022, por Michele Bittencourt. Mundialmente
reconocidacomo educadorade ladanza, Marie Walton-Mahon desarrolld
este programa (Progressing Ballet Technique) que es presentado por
la tutora oficial de América Latina (Michele), para ensefiar la técnica de
danza de forma segura y saludable a los profesores.

El profesor Erick Zarate (guitarrista clasico y profesor de musica
del Centro Cultural Fundacion Oasis)

En este hogar, se atiende y
acompafna a adolescentes que viven su embarazo para apoyarlas en
este proceso. Las asistentes a las clases y sus hijos aprendieron todo el
afo sobre notas musicales, géneros musicales y melodias.

www.fundacionoasis.com
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Desde hace 16 anos, la Casa de la Cultura es sede de este programa
patrocinado por Fundacién Oasis que se realiza cada sdbado de manera
gratuita para niflos de 6 a 12 aflos de edad, en un horario de 12:00 a 13:00
h. En este taller, se busca fomentar habilidades que les permitan usar su
creatividad y que conozcan sobre Historia del Arte y la Cultura.

La finalidad de este taller es concientizar a los nifios a cuidar el medio
ambiente y al mismo tiempo acercarlos al arte manejando materiales
reutilizables y permitiéndoles que los nifos vuelen con su creatividad e
imaginacion. Los trabajos y proyectos son bimestrales y el cupo es de 10
ninos.

Las caravanas culturales son dias donde el arte llega al lugar menos
esperado. Son grupos de profesores que llevan sus talleres culturales a
espacios donde habitualmente no hay escuelas especializadas al arte o
espacios de fomento a la cultura. Este afio, apoyamos mediante la Casa de
la Cultura ala realizaciéon de la Caravana Cultural en el comedor comunitario
“Huellas de Pan” ubicado en la regién 100 de la ciudad.

/casaculturacancun
@CCCcancun
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W DISCAPACIDAD &

“Apafhdem A.C.” para terapias de

familiares y colaboradores de
Oasis Hotels & Resorts

APAFHDEM es una Asociacion Civil no lucrativa que atiende
familiares de nuestros colaboradores con discapacidad intelectual
en donde reciben terapias ocupacional y conductual.

lovelo Papa d&
El /Apafhdem Benito Juarez s R | |p;a|m’
/apafhdemmanosproductivas =
@apafhdem

“Astra Cancun A.C.” para terapias de familiares y
colaboradores de Oasis Hotels & Resorts

Bayron Basto
Grand Oasis Cancun

Los hijos de colaboradores de Oasis Hotels & Resorts también reciben terapias en la Asociacion Pro-Nifios
Excepcionales de Lenguaje-Conductual-Emocional-Cognitivo-Conductual

El pages/ASTRA-CANCUN 3 @Astracancun
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Entrega de auriculares y sillas de ruedas al personal
de Oasis Hotels & Resorts derivado del programa

“Cambiando Vidas”

E*C Heidi Guadalupe
Hernadndez

Magaiia

Secretaria del departamento de
@ Mantenimiento de Grand Oasis
Palm desde 2016

Apoyo: Silla de ruedas para su hijo
| con discapacidad

Daniel Alejandro Lopez

Mesero de Grand Oasis Palm
desde 2014

Apoyo: Terapias del Lenguaje

Me gustaria agradecer tanto a la Fundacion como al
personal de Capacitacion que dio pronta respuesta a mi
solicitud para beneficio de mi hijo.

Han sido muy utiles las terapias de lenguaje a las que acude en
ASTRA con psicélogos muy profesionales y amables. En
este tiempo de aislamiento, sin estas terapias hubiera
sido mas dificil, ya que esta ayuda ha sido de mucha utilidad
para el desarrollo de mi hijo.

Gaspar Castillo Castro

Técnico de aires a condicionados
de Grand Oasis Palm desde 2015

Apoyo: Silla de ruedas para la es-

- posa del colaborador, por las se-
% cuelas que le dejo la embolia

Angela Rosalia Morales
Secretaria del departamento de
Ahorro Energético de Grand
Oasis Cancun desde 2016

Apoyo: Terapias conductuales

N

P |
-

A
Fundacion Oasis se preocupa por la calidad de vida de sus
colaboradores, gracias a ellos mi nieto, quien tiene autismo,
ha tenido gran avance con las terapias personalizadas que nos
han brindado. Invito a mis compaferos, a que si tienen algun
problema de salud de esta indole, acudan a Fundacion Oasis
ya que ellos realmente cambian vidas y se preocupan por sus
colaboradores y familias; estoy segura que se irdn con una gran
satisfaccion.
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Entrega de kits de ltiles escolares
a hijos de colaboradores de Oasis
Hotels & Resorts

Cadainicio de ciclo escolar, entregamos a los hijos de los colaboradores
de Oasis sus utiles escolares.

iEste 2022, se brindaron 1,158 Kits de Uutiles! Cada paquete escolar
cuenta con las herramientas enlistadas por la SEP que los alumnos
usardn segun el grado escolar al que correspondan desde preescolar
hasta universidad.

Con el apoyo del departamento de Recursos Humanos se otorgaron
los paquetes a los colaboradores en sus sitios de trabajo y dentro de
su horario laboral a fin de apoyarlos en este periodo con la economia
familiar y sobre todo, impulsar la educacion de los nifios.

Rebeca Gutiérrez y Sr. Jean Agarrista Heidi Balam

www.fundacionoasis.com
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2022 1,158

Alfredo Garcia y Yari Vazquez
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Padrinos de 7 nifios y niflias nivel
primaria de “Fundacion Lazos A.C.”

Desde 2019, cada inicio de ciclo escolar apadrinamos a 7 estudiantes. A
través del programa “Lazos”, Fundacién Oasis impulsa la educacion en
nifos de escasos recursos del estado.

Este 2022, nuestros siete ahijados son:

Nombre Grado Escolar Primaria
Deyvid Bryan 92
Carlos Eduardo 9°
Keysy Jerkysha 5¢
Axel Daniel 4°
César Edoardo 3°
Jany Geraldine 3°
Yamir André 2°

El /1azosfundacion
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Instauracion del programa anual “Mi compu con ahorro” a
beneficio de universitarios de la “Universidad del Caribe”

A través del Patronato de la Universidad del Caribe, apoyamos a la
instauracion del programa anual “Mi compu con ahorro” a beneficios
de sus alumnos universitarios. 12 nuevos equipos de cémputo fueron
entregados a los universitarios a fin de proveerles las herramientas
tecnoldgicas para sus estudios y con la oportunidad de ser financiadas

Calidad

por ellos en plazos anuales. De esta manera, apoyamos al ahorro familiar e
e impulsamos la educacion a nivel superior. P itnovecion

“Mi compu con ahorro” es una estrategia desarrollada por el Patronato
de la Universidad del Caribe, en colaboracién con la Secretaria de
Extension y Vinculacidn, y apoyados en este ano, por Fundacion Oasis,
Pargue Maya vy la Mtra. Cristina Alcayaga. El propdsito de este programa
es facilitar al estudiantado la adquisicion de equipos de coémputo a
menor precio del mercado, a través de un sistema de ahorro, con una
duracion de 11 meses, con el fin de disminuir la brecha tecnoldgica entre
el estudiantado. En esta segunda edicién, se inscribieron 12 estudiantes
al programa, quienes actualmente cursan: Negocios Internacionales,
Gastronomia, Turismo Sustentable, Innovacion Empresarial
Ingenieria en Datos e Inteligencia Organizacional.

Rectora Marisol Vanegas, alumna Diana
E1 /ucaribeoficial Barbis de Innovacion Empresarial y

Licenciada Paola Munayer

Geyder Jonathan Ay Murrieta Orlando Vazquez Hernandez Selene Guadalupe Lépez Chay
Turismo Sustentable y Gestidon Negocios Internacionales Turismo Sustentable y Gestion
Hotelera Hotelera

www.fundacionoasis.com 4



Imparticion gratuita de clases de primaria
y secundaria al personal de Oasis Hotels &
Resorts para combatir el rezago educativo

Promovemos la educacion en todos los niveles y facilitando los espacios para ello. Este
2022, las asesorias de Primaria y Secundaria en los hoteles Grand Oasis Cancun y Grand
Oasis Palm permitieron que mas colaboradores culminaran sus estudios de nivel basico,
sin descuidar su trabajo. Se entregaron las constancias emitidas por la SEP a cinco
colaboradores de Grand Oasis Palm y se aperturaron las asesorias en sus centros de
trabajo.

/

}.

Vanesa del Carmen Vazquez Gabriel Arcangel Cupul Maximiliana Caamal
Antigliedad: 1anfo Antigliedad: 39 anos Antigliedad: 8 meses

Puesto: Cocinero B Puesto: Mesero Puesto: Mozo de Areas Publicas
Concluyé: Primaria en Concluyé: Secundaria en Concluyé: Secundaria en

The Sens Cancun The Sens Cancun The Sens Cancun

Entrega de certificados oficiales en Grand Oasis Palm a los Inicio de asesorias para 16 colaboradores de nivel Primaria 'y
colaboradores que finalizaron Primaria y Secundaria Secundaria en Grand Oasis Cancun
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Apoyo mensual del programa
de “Becas Universitarias” para
colaboradores de Oasis Hotels &
Resorts y sus hijos

Con la finalidad de impulsar la educacidén superior y apoyar a la
economia familiar de los colaboradores de Oasis, se realiza la
convocatoria anual de Becas Universitarias donde los mejores
promedios la obtienen.

Este afo, son 17 alumnos entre hijos de colaboradores y personal de
las empresas quienes reciben mensualmente este beneficio: v

Mariana Kristal UC
Asistente de Administracion de Cocina

'l Beneficiado

Colaboradora

Colaboradora

Nombre del
Colaborador

Mariana Kristal Uc

Natalia Beltran

Empresa

Grand Oasis Cancun

Grand Oasis Cancun

Puesto

Asistente de Administracion de Cocina

Coordinadora de Direccién

Universidad

Unimaat

Universidad Intercontinental

Hijo Margot Martinez Rivera Grand Oasis Cancun = Auxiliar de Cuentas por Pagar Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya

Hija Arturo Guelmes Grand Oasis Cancun = Gerente Corporativo de Ahorro Energético  Universidad Andhuac de Cancun

Hija José Luis Diaz Grand Oasis Cancun = Subchef Universidad Tecndlogica del Sur S.C.

Hijo Amarildo Campos Grand Oasis Cancun = Encargado de Almacén Universidad Aztlan De Cancun S.C

Hijo Homero Francisco Herndndez = Grand Oasis Cancun ;icfzi;gr:?ic’;ire Acondicionado y Universidad Tecnoldgica de Cancun

Hija Victor Manuel Cox Grand Oasis Cancun = Mesero Unimaat

Hija Omar Nicolas Ortiz Grand Oasis Cancun = Botones Centro de Inteligencia Educativa y Profesional Ciep

Hija Rolando Sel Grand Oasis Cancun = Mesero Unimaat

Hija José Gabriel Be Grand Oasis Cancun = Mesero Universidad Maya

Hija Alfredo Godinez Grand Oasis Palm Chef de Fase Universidad Estatal de Oriente A.C.

Hija Jesus David Santiago Grand Oasis Palm Sous Chef Ejecutivo Universidad de Oriente Cancun

Hija Victor Hugo Anzures Grand Oasis Palm Sous Chef Tecnoldgico Universitario Cancun, S.C.

Hija Maria Silveria Cen Grand Oasis Palm Camarista Instituto de Educacion y Desarrollo Profesional de
Enfermeria de Cancun, S.C.

Hijo Martha Elena Gorospe Grand Oasis Palm Supervisor de Area Universidad Tecnoldgica de Cancun

Hija Lina Graciela Dzib Viajes Caribe Maya Conserje Universidad Tecnolégica de Cancun

www.fundacionoasis.com
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OTROS APOYOS
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“Manos de Apoyo v Vida
A.C.” para la operacion de
ludotecas

Mensualmente brindamos un apoyo a fin de ayudar
a la operacién de sus ludotecas. Estos espacios
educativos estdn en comunidades vulnerables de
Cancun y brindan sus servicios de forma gratuita a
niRos y niAas.

Entre las actividades para niflos y padres, se fomenta
la educacion integral para ayudar a sus comunidades.

[ f] /ManosDeApoyoyVidaAC

Graduacion de alumnos
del “Centro de Estudios
Tecnoldégicos del Mar”

350 alumnos egresaron del Centro de Estudios
Tecnoldgicos del Mar y fuimos los padrinos de su
graduacion.

El 18 de octubre recibieron sus reconocimientos de
estudios, validando la culminacion de su ciclo escolar
y recibiendo en Smart Cancun sus diplomas.

Nuestra directora de Fundacién Oasis, fue la madrina
de honor, apoyando asi a esta generacion de
estudiantes de preparatoria.

www.fundacionoasis.com
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Reactivacion de campaia de
donacion de sangre en Oasis
por “Banco de Sangre
Frederic Duran”

Con tres dias de platicas informativas en los hoteles Smart Cancun,
Grand Oasis Palm y Grand Oasis Cancun a cargo del Banco de
Sangre “Frederic Duran”, logramos activar la campafa de donacién
de sangre.

Los Lideres de Servicio y colaboradores en general, interesados

. . . . Gabriela Vega de
en salvar vidas mediante su sangre, acudieron a las sesiones para Grand Oasis Palm

informarse a detalle de los requisitos y dias de la donacién organizada
en octubre.

iGracias a la cultura de donar, logramos reunir 36 donadores de
sangre en este 2022!

Lideres de Servicio y colaboradores de Grand Oasis Cancun interesados en donar sangre
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Jessica Arenas de Grand Oasis ancu Samantha Rodriguez de Gran_d .Oasis Cancun




Instauracion de campaia fotografica
para la concientizacion sobre “Dia
Mundial del Cancer de Mama” en

Oasis

A fin de crear conciencia sobre la prevencion del Cancer de Mama,
creamos una campafa activa en octubre, para las colaboradoras con
sesiones de fotos, posters e informativos de exdmenes de laboratorios y
sus promociones, asi como el debido uso del listdn rosa por todo el mes.

Adicionalmente, en nuestro Torneo deportivo, los balones color rosa fueron
protagonistas de cada encuentro para recalcar la importancia de este mes _
de prevencion para las mujeres mexicanas. Yadira Reyes

.

Anaveli Murillo - Gerente de sz; Alexa Réﬁgel - Oasis Plus Maria Pérez - Auxiliar de Costos
Grand Oasis Cancun Grand Oasis Palm Grand Oasis Cancun

S8

Gloria Lépez - Ama de Llaves Lizbeth Huchin - Ama de Llaves Lucelly Salazar - Supervisor de
Grand Qasis Cancun Grand Oasis Cancun Recepcion Grand Oasis Cancun
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Elena Guzman
Gerentelde Calidad
Grand Oasis €aneun

Luisa Arizta - Asistente
Administrativa de A&B
Grand Oasis Cancun

lvonne Reyes
Asistente de A&B
Grand Oasis Cancun

Berenice Cano
Coordinadora de Kids Club
Grand Oasis Cancun

Zazil Del Toro
Gerente de Spa
Grand Oasis Palm

Maria Gonzalez
Hostess “A”
GrandfQasis'€ancun

www.fundacionoasis.com

Yari Vazquez Encargada de
Restaurante
Smart Cancun

Nayeli Canul
Coordinadora de Residuos
Grand Qasis Cancun

Jannet Euan
Supervisor de Cocina
Smart Cancun




Campana “Siempre Bella” de
entrega de protesis mamarias de
“Salvati A.C.”

Como parte de la campafa anual, “Siempre Bella” de Salvati, se
presentaron a pacientes sobrevivientes del Cadncer de Mama y nuestra
directora, fue parte de la presentacién a medios.

Durante el afo, se entregaron 21 proétesis mamarias y 28 sostenes
oncoldgicos en el hotel Smart Cancun por parte de la organizacion.
Adicionalmente, se entregaron 12 mangas de compresion y juego de
vendas para
tratamiento.

Nos enorgullece ser la sede de estas entregas que cambian la vida de
mujeres sobrevivientes y que, gracias a estos apoyos, logran difundir
la importancia de autocuidado.

www.fundacionoasis.com

Mara Lezama en la entrega de protesis
mamarias en Smart Cancun
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Benjamin de la Pefia - Fundador
Rally Maya México

Check inde los nifos y jovenes asistentes al
campamento 2022

Dra. Leticia Mena organizadora del
campamento

50

Séptima Edicion “Campamento
infantil de Diabetes I” organizado
por “Rally Maya”

El comité organizador de Rally Maya México junto con la Fundacion
Oasis y la Federacién Mexicana de Diabetes del Sureste, llevaron a cabo
del 6 al 10 de octubre, el séptimo campamento para niflos y jévenes que
padezcan diabetes tipo 1.

Para esta edicidn se contd con la participacion de 35 niflos, adolescentes y
jovenes, con el objetivo de sensibilizar y ensefiar a los pequefios pacientes
sobre esta condicidn, trabajar con acciones de prevencion y ofrecerles
herramientas para mejorar su calidad de vida en las instalaciones del
hotel Grand Oasis Palm, contando con el apoyo de médicos generales,
endocrindlogos, pediatras, nutridlogos, psicélogos y activadores fisicos.

Durante estos siete campamentos han participado mas de 200 nifos,
en esta ocasion los nifos que vinieron al campamento fueron recibidos
con un kit de regalo para cada uno, siendo originarios de los estados de
Campeche, Quintana Roo y Yucatan.

Alan Del Blanco parti‘cipando en Cada salén tuvo talleres y sesiones
el .R:ally Maya FONdUC'endO el auto médicas donde aprendieron mas sobre
oficial de Oasis la diabetes infantil

www.fundacionoasis.com



Programa anual de “Prétesis
oculares” organizado por “DIF
Benito Juarez”

Con el objetivo de promover la salud de las familias benito juarenses con
programas médicos especiales, apoyamos del 26 al 29 de octubre, a la
realizaciéon de la jornada mas del programa médico de protesis ocular
del DIF Benito Juarez.

El objetivo de dicho programa es brindarle a la poblacidon que presenta
ausencia o pérdida del globo ocular por razones naturales (genéticas),
de enfermedad (tumorales) o accidentales; la posibilidad de obtener una
protesis ocular, a fin de que se reintegren a la sociedad en una forma
digna, rehabiliten su imagen y mejoren su autoestima.

_ - Y [ 2 f .
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Ana Patricia Peralta, Presidenta Municipal de Benito Judrez, encabezod la entrega de 77 prdotesis oculares gratuitas.
El Titular de la especialidad médica, Dr. René Jiménez Castillo, sefald que, al pasar de los afos se ha logrado reducir el
procedimiento para la elaboracion de las protesis, que antes era de tres semanas y ahora se realiza en tres dias
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Jornadas Médicas y Feria de Salud
en instalaciones de Oasis Hotels &
Resorts

Grand QOasis Cancun fue sede de la jornada médica realizada el 27 de
septiembre gracias al departamento de Recursos Humanos.

122 ASISTENTES

Los examenes médicos realizados fueron:
- Toma de peso

- Glucosa

- Colesterol

- Presion arterial

- Hepatitis

- Agudeza visual

Servicios ofrecidos:

- Consulta en medicina general
- Valoracién nutricional

- Terapia psicologica

- Terapia fisica

- Citas con dentista

Se realizaron exdmenes de agudeza visual Equipo médico conformado por médicos generales, nutridlogos,
optometrista, psicélogos y terapeuta fisico
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Victor Ocampo - Bell Boy

Mayra Hernandez- Supervisora de

NAminas

La facilidad de realizar los exdmenes en el hotel ayuda a que el
personal cuide su salud y tenga a la mano la informacién de
coémo prevenir enfermedades

Christian Varguez - Coordinador de Nuevos Ingresos y Planes
de Induccion

Martha Sdnchez- Cajera



W HUELLAE COLOGICA?

Limpieza mensual de playas

A inicios de cada mes realizamos una limpieza de playas con el fin de
sensibilizar y crear un espacio de convivio que fortalezca el compaferismo

y el buen clima laboral.

Todos los departamentos del hotel participan, tanto como operativos vy
administrativos viven el compromiso con el medio ambiente.

Este es el resultado de un ano de limpiezas de

nuestras playas:

TOTAL

ENERO-DICIEMBRE

TOTAL

ENERO-DICIEMBRE

54

GRAND OASIS CANCUN 2022
Colilla de Cigarro PET Latas

24K 10.4 K 6.3 K

GRAND OASIS PALM 2022

Colillade Cigarro PET Latas

159K 81K

www.fundacionoasis.com

Vidrio

33.9K

Vidrio

15.8 K

Plastico Duro

141K

No
Reciclables

106.6 K

No Reciclables

110.9
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Entrega bimestral de donacion de
Tapitas Plasticas a “AMANC A.C.”

El acopio de las Tapitas Plasticas se entregd a “AMANC A.C”, la cual
es una asociacion mexicana de ayuda a niflos con cancer brindando
acompafamiento integral a las familias inscritas al Seguro Popular, durante
el tratamiento oncoldgico de nifos y adolescentes.

Las tapas son convertidas en materiales reutilizables para generar
recursos, dichas tapas fueron recolectadas por los colaboradores de los
hoteles.

1 /amancquintanaroo

" - i [ o

ar i -
Nifios del Centro Cultural Fundacién Oasis entregando el acopio a AMANC
Cancun

W 1 3
S N

S

CENTRO DE ACOPIO

Donacidn de noviembre y diciembre Se usan en creacion de plasticos nuevos como sillas,

mesas o piso denominados como Madera Plastica
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Los arboles son la fuente de vida indispensable de este planeta, y no
solo hablamos del ecosistema de los que forman parte sino que son los

, por ello, los arboles son vitales para que el ser
humano y otras especies puedan sobrevivir.

En conmemoracion a este dia, entregamos 30 ejemplares de la especie
regional Chaka a los niflos asistentes al Centro Cultural Fundacidon Oasis.

Los hijos que acuden a los talleres, plantaron sus arboles en casa y nos
compartieron cémo viven su compromiso con el medio ambiente.

»

Hayléy Lugo Juanita Maceda Andre y Marc Munayer
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El 5 de junio se celebra el “Dia Mundial del Medio Ambiente” donde
realizamos una feria en cada hotel de Oasis Hotels & Resorts. Dentro
de ella,

Gracias a la participacion de los colaboradores y jefes departamentales,
este 2022, la feria logré exitosamente la asistencia a los stands y platicas
de exponentes como:

@ Sustentabilidad

@ Residuos y su correcta separacion
@ El cangrejo azul

@ Ecoladrillos

@ Manejo de aceite quemado

' FF - b ¢ -
e OASIS LOVES EARTH, ARE U READY?  Organizadores: Nayeli Canul, Roberto
Méndez y Joana Garabita

\J

Elena Guzman, Homero Hernénez, Nayel Canul, llithya Ramos y Mirian Alejandro de Grand Platicas de sustentabilidad en
Martha Trujillo y Joana Garabita en Grand Oasis Oasis Cancun Grand Oasis Cancun
Cancun
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Cada asistente llend un pasaporte ecoldgico donde se incluian los compromisos ambientales que cada uno asumia
para apoyar al planeta tierra

Platica de Residuos Peligrosos en Smart Por cada actividad que realizaban
Cancun su pasaporte ecoldgico para ganar Participoints

Rompecabezas de residuos Juego 100 colaboradores dijeron Juego de Basta Ecoldgico
ecoldgico
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El programa anual de la Direccién de Ecologia

se vive cada afo en nuestros
hoteles con la instalacidon y preservacion de tortugueros, desde mayo
hasta noviembre. Desde la capacitaciéon al personal, ayuda de los
voluntarios en la instalacién del corral, la recuperacion de nidos vy
huevos, asi como la liberacién es un gran compromiso, que afo con aifo
adquirimos para preservar a esta especie marina.

Este afo, y parte importante de esta
liberacidn, fue posible con la visita de nuestros colaboradores y sus hijos.

f -
| Lok | A
| i el -

y __a

es

Mas de 100'toEtug s liberadas por hijos d stros colaboradores

> E &% | : = e | -
Nuestro compromiso social y ambiental es cuidar nuestras playas
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Roberto Méndez
Jefe de Desarrollo Sutentable
Oasis Hotels & Resort

2012 71 5,100 4,232
2013 371 41,231 36,247
2014 82 5,120 4,521
2015 352 40,855 33,708
2016 167 19,118 15,506
2017 503 57,250 47,473
2018 236 25,957 22,235
2019 154 17,455 16,491
2020 67 4,568 1,043
2021 241 27,294 23,893
2022 214 22,858 21,088




Construccion de la 1°
Ecobanca por Ecoliiks

: iTenemos la primera ecobanca a
ECOLIIKS base de ecoladrillos en casa!

—ECOBANCAS—

Con el apoyo de colaboradores de QOasis y sus familias, colocamos los
ecoladrillos de la 1°ecobanca donadas por Fundacién Oasis.

El acopio de los 95 ecoladrillos utilizados en esta obra, es el resultado de
una fuerte campafa interna por parte de Fundacion Oasis, para promover
entre sus equipos el cuidado al medio ambiente, a través de la reducciéon y
compactacion de su basura #NoReciclable.

e raer

nas de plastico compactado)

-

de pet relle

1 . s
Seguimos siendo innovadores con el compromiso con el medio ambiente, inaugurando una
ecobanca en el Centro Cultural de Fundacién Oasis
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Los alumnos del Centro Cultural fueron los invitados de honor
a la inauguracion de su Ecobanca

’ ] (R .

papas

A B

Agrédecemos a la direccion del hotel Smart Cancun por todas 3era ecobanca en Quintana Roo
las facilidades
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Nuestro Huerto del es un espacio para
sembrar chile, orégano, cebollines y muchas plantas decorativas.

Gracias a Juan Plazas Molina, este afo, fue posible tener una asesoria

para sembrar estas especies de plantas comestibles y ensefarle a los
estudiantes el amor al planeta.

\

OASIS LOVES EARTH, ARE U READY?

Juan Plazas Molina - Gerente de

Logistica y Compras Internacionales

o R S NS :
Los alumnos de los talleres Cada clase es responsable de

diariamente riegan el huerto preservar el drea limpia

7

T

Cosecha de los primeros cebollines
en los nifios la paciencia y sembrados

perseverancia
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La donacién trimestral de Archivo Muerto es la oportunidad que le
damos al papel, de tener un segundo uso y brindarle al planeta tierra,
una mano de ayuda. En esta entrega, distintos departamentos de los
hoteles brindaron cajas y stock de papeleria que no es vigente, a fin
de cumplir el mandamiento 10. “Ser socialmente responsables con la
comunidad y el medio ambiente”.

'..— e — M!ﬁ | A
berto Méndez en Grand Oasis Cancun

Joana Garabita e Itzel Franco Xochitl Cabrera y Carmen Alberto Entrega de archivo de Smart Cancun
de Grand Oasis Palm brindando acopio de The Pyramid
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Janett Anzures y Ana‘lsabel
Pérez de Grand Oasis Cancun

Departamento de Ama

Cancun

Rodrigo Canul de Playa 2 Grand Oasis

Cancun

Romeo Ruiz de Grand Oasis Cancun

Aldair Farfan y Esau Arcos de Grand

Oasis Cancun

L 1R

Edgar Chablé de Grand Oasis Ca

ncun

Nayeli Canul de Grand Oasis
Cancun

Nayeli Canul, Edgar Chablé y Aldair
Farfan de Grand Oasis Cancun

Y -

Nicole Capetillo de Grand Oasis
Cancun
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YUSI DZIB

CARMEN CARVAJAL
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’TW FUNDACION

Ta» AITANA:

AITANA A.C

Provee pasajes, apoyo
psicolégico, espiritual 'y en
salud a los niflos con cancer y
sus familias de Quintana Roo.

Inicia sus actividades en el afo:
2012
Personas beneficiadas al afo:
360

www.fundacionaitanaac.org

n/@FundacionAitanaAC
M faitana@hotmail.com
(998) 110-37-31

2

% APAFHDEM

ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA CON HIJOS DEFICIENTES
MENTALES DE BENITO JUAREZ
A.C. (APAFHDEM)

Brinda talleres y actividades
ocupacionales a jovenes y
adultos con discapacidad
intelectual.

Inicia sus actividades en el afio:
1993

Personas beneficiadas al afo:
60

www.apafhdem.org

E1 /Apafhdem Benito Juarez
/apafhdemmanosproductivas
@apafhdem

B apafhdemgroo@outlook.com
apafhdem@hotmail.com

\\.\ (998) 888-77-70 / 8 40 05 82

F
(]

DIANA DAVALOS

VICTORIA GARCIA

www.fundacionoasis.com

ASOCIACION DE AYUDA A
NINOS CON TRASTORNOS EN
EL DESARROLLO A.C.

Asociacion de ayuda a nifos vy
jovenes con autismo.

Inicia sus actividades en el afio:
1997

Personas beneficiadas al afo:
143

www.astracancun.org

Bl pages/ASTRA-CANCUN
a @AstraCancun

B astracancun@gmail.com
\ (998) 892-01-73

Empresa productora de
eventos, comprometida a llevar
arte y cultura a las personas.

/ burkoproductores
viktoria@burko.mx
(998) 168-56-08
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ASOC VAI NAT ZE

COMUNIDAD LA JUNGLA

La Jungla es un asentamiento
irregular dentro de la urbanidad
de Cancun, que se encuentra en
la region 200, que inicid hace
15 afos y donde las casas, en su
mayoria, son de palos y laminas
de cartdn, sin servicios basicos.
Actualmente ahi residen 400
familias considerando 4 nifos por
familia.

COMUNIDAD EL PORVENIR

El Porvenir es un asentamiento
irregular ubicado en la carretera
Cancun-Mérida a 40 minutos
de Cancun, cruzando el primer
puente de la autopista.

B margarissima@gmail.com

MARGARISSIMA ALVAREZ t (998) 845.51.95

BANCO
DE SANGRE

FREDERIC DURAN

BANCO DE SANGRE
FREDERIC DURAN

Dignificar el significado de
la donacion de sangre como
participacion de la vida,
fortaleciendo el espiritu,
ideologia y actitud humanitaria

https://banco-de-sangre-
cancun-frederic-duran.negocio.
site/

Eibancodesa ngrefredericduran
Bdinfofredericduran@gmail.com

LUIS MEJIA XENIA BELTRAN

www.fundacionoasis.com

&

ASOCIACION PRO NINOS
EXCEPCIONALES, A.C.

Apoyo a nifos y jovenes con
paralisis cerebral, problemas
neuromotores o de conducta.

Inicia sus actividades en el afio:
1996

Personas beneficiadas al afio:
156

www.cedircancun.org

npages/Asociacion—Pro—

ni%C3%Blos-Excepcionales-ac
(@cedircancun

B proniexcepcionales@hotmail.com

\ (998) 889-46-03

CASADE l.ll:lll.!‘!;k\\‘_; =
B i &

Institucion  dedicada a la
actividad cultural de la ciudad y
sus alrededores.

Inicia sus actividades en el afio:
1991

Personas beneficiadas al afio:
40,000

http://casaculturacancun.blogspot.mx/

/casaculturacancun
@CCCcancun
cancuncasacultura@gmail.com
(998) 884-82-29 / 884-83-64
884-82-58
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cancun a.c
CENTRO INTEGRAL DE

ATENCION A LAS MUJERES
A.C. (CIAM)

Atencién 'y  proteccidn a

las  mujeres maltratadas vy
en situacion de violencia
intrafamiliar.

Inicia sus actividades en el afio:
2002

Personas beneficiadas al afio:
3,000

www.ciamcancun.org

El /ciamcancun

a (@ciamaldea

B ciamcancun@prodigy.net.mx

$ (998) 898- 07- 55
018000085400

IRMA GONZALEZ

CRUZ ROJA
MEXICANA

CRUZ ROJA MEXICANA

Ofrecer atencién a la poblacion
en casos de emergencia y en
situaciones de desastre.

p | Inicia sus actividades en el afo:
™ 1973

Personas beneficiadas al
% 82,220

WWW.Cruzrojamexicana.org.mx

afo:

“/CrquojaCancun/?__
mref=message_bubble
E@Crquoja_mx/@
CruzRojaQroo
Bcruzrojacancun@prodigy.net.
mx
‘ (998) 884-74-66 / 883-92-18
884-16-16 / 887-95-11

AMILCAR GALAVIZ

LOCU

-
-0
=

Cantorias de Cancun es un
programa que ofrece formacion
musical a nifos y jovenes en
agrupaciones corales llamadas
cantorias. Creamos experiencias
significativas por medio del arte
musical.

locustafundacion
nmanosblancasmexico@gmail.com
(998) 168-83-62

NOE GARRIDO

CZ&/MZ& /37

CENTRO
INTEGRAL
DE DANEZA

Escuela de Danza Talulah y
Centro Integral de Danza han
decidido unir sus caminos para
potencializar sus fortalezas
elevando el espiritu de la danza
en Cancun.

escueladedanzatalulah
talulah35@gmail.com
(998) 884-18-84

ELIZABETH DUARTE
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Centros de
Integracion
Juvenil, A.C.

CENTROS DE INTEGRACION
JUVENIL A.C.

Centros de Integracion Juvenil
(ClJ) es una asociacion civil no
lucrativa incorporada al Sector
Salud fundada en 1969, con el
objetivo de atender el consumo
de drogas entre los jovenes, que
en aquel entonces era apenas
un incipiente problema de salud
publica.

www.cij.gob.mx

[ f] / cijcancun

a @ClJCancun

M cijcancun@cij.gob.mx
¢ (998) 880 29 88

Fundacién
Ciudad

dela
Alegria®

FUNDACION CIUDAD DE
LA ALEGRIA, A.C.

Diferentes hogares y centros
de atencién operados por
una serie de organizaciones
especializadas.

www.ciudadalegria.org/

E1 /fundacionciudadalegria
O @Cddelaalegria

M info@ciudadalegria.org
PAOLA HIDALGO (% (998) 898.62.24 -26 / 28-30

www.fundacionoasis.com

DORIS SENDO

YOLAN-DA HERNANDEZ

C.DIF

BENITO JUAREZ

Sembrande Valores, Uniendo Famiias

DIF BENITO JUAREZ

El Sistema Nacional para
el Desarrollo Integral de la
Familia. Organismo  publico
descentralizado con patrimonio
y personalidad juridica propia.

www.difbenitojuarez.gob.mx
El /DiFcancun

ayuda@difbenitojuarez.gob.mx
(a (998) 888-89-21/22

GRUPO DESAFIO DE
CANCUN, A.C.

. Grupo de ayuda a personas con

cancer.

Inicia sus actividades en el afio:

. 1999

Personas beneficiadas al afio:
2,230

www.grupodesafio.org
[ ] /grupodesafiocun
@grupodesafiocun

M4 info@grupodesafio.org
 (998) 884 30 48
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e
w

Huellasdepan

HUELLAS DE PAN, A.C.

Comedor comunitario que
brinda alimentos a las personas
vulnerables en la zona urbana de
Cancun.

! Inicia sus actividades en el afo:
2009

Personas beneficiadas al afo:
d 51,480

www.huellasdepan.org

El /Huellas.de.Pan
€] @HuellasdePan
Bdmariaelena@huellasdepan.org
 (998) 251-48-49

FUNDACION LAZOS

Desde 1995, buscamos
la transformacion de
comunidades escolares

impulsando una educacién
integral basada en valores.

https://lazos.org.mx/

[ | /lazosfundacion
& (998)108-99-78

DIANA AGUILAR
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SUSANA RAMIREZ

OROUESTA

SINFONICA
e CANCUN

La Orquesta Sinfonica de
Cancun es un ensamble
sinfonico contempordaneo que
aporta musica de calidad para
el bienestar y desarrollo de
nuestra ciudad y su gente.

http:/www.sinfonicadecancun.org

/SinfonicadeCancun

Fundacion
ProSindrome
deDownCancun.

FUNDACION PRO SINDROME
DE DOWN A.C.

Educacion especial para personas
con Sindrome de Down.

Inicia sus actividades en el afio:
1989

www.sindromededowncancun.
jimdo.com

[ ] /down.cancun?fref=ts

/ Fundacion
sindromedowncancun

B downcancun@hotmail.com
& (998) 888-83-53
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Pronccto de Atenciin Iniegral a la Borsora Dy

enodeprimids

PAIPID, A.C.

H. CUERPO DE BOMBEROS

CANCUN li Proyecto de Atencion Integral

) a la Persona Inmuno Deprimida
Cuerpo de emergencia

capacitado que presta a la
ciudadania, el apoyo necesario
en casos de incendios
principalmente, extendiendo sus
servicios a todas las llamadas de
emergencia.

http://paipidgdl.org/

B paipidcancun@gmail.com
§ (998) 898-62-31

www.cancun.gob.mx/bomberos

(0) @bomberoscancun

ARTURO SOSA (998) 881-28-00 SOR MARIA GARCIA
(998) 884-12-02

. Padrinon de Leche

PADRINOS DE LECHE, A.C. MANOS DE APOYO Y VIDA A.C.
Aportacion de leche para
familias de escasos recursos
con recién nacidos.

Brinda apoyo y servicios a
personas de bajos recursos
y zonas de invasiones de la
ciudad de Cancun, Quintana
Roo con talleres educativos,
deportivos y laborales.

El /PadrinosdeLeche
a @Elpandecadadiaa

" B |ucilavillasenor@gmail.com
"l.« ¢ (998) s883-01-53K1 /

,‘ Inicia sus actividades en el afo:
¥ .'QJ Padrinosdeleche

2013
Personas beneficiadas al afo:
307

’y
S8
LUCILA VILLASENOR

EMMA MAGANA
http:// www
manosdeapoyoyvida.org

[ | /@ManosDeApoyoyVidaAC
B manosdeapoyoyvidaac@
hotmail.com

(988) 252-88-21
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A
-

e
KA YOK'

PLANETARKY
DE CANCLN

es una ventana al Universo
donde podras acercarte a
la ciencia, la tecnologia y la
| cosmogonia maya

https // W w w
| planetariodecancun.org/

/planetariodecancun
direccionkayok@gmail.com
(552) 417-14-44

Save the
Children.

SAVE THE CHILDREN

| Organizacion lider en atencion
# % directa a la infancia mundial.

Inicia sus actividades en el afio:
2005
Personas beneficiadas al
3,000

ano:

www.savethechildren.mx/save-
the-children/save-the-children-
mexico/quintana-roo/
www.savethechildren.mx/

ELVIN LEONEL

[ ] /scqroo

3 @savetheChildren /

M monica.serna@
savethechildren.mx

& (998) 898-59-60 / 898-50-19

RALLY MAYA

El Rally Maya México no solo
es un evento automovilistico,
deportivo y cultural, también
Ntiene entre sus prioridades
ayudar a quien mas lo necesita

- www.rallymayamexico.com

" Bl /rallyMayaMexico
Bdinformacion@rallymayamexico.
com

$ (998) 892-31-70

s -r-
C 1OMA gL
A

COrlentaociin o adotescentes

TOMA EL CONTROL, A.C.

enfocada a la
orientaciéon de adolescentes.
», Formacion de valores \%
prevencion de adicciones.

Institucion

www.tomaelcontrol.org/

ElTOMA-EL-CONTROL-
AC-127574453928491/

B4 info@tomaelcontrol.com
tomaelcontrol@prodigy.net.mx

e Wit & (998) 206-32-30
PATRICIA LOPEZ
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CITLALI HERNANDEZ

VIFAC CANCUN
Apoyo para la mujer embarazada en

desamparo.

http://vifac.org/
/Vifac Bl cancun@vifac.org
(998) 293-17-25 / 889-95-46

i Bz |arcon.itolillian@hotmail.com

Sal()ati.

EDUCAR PARA SALVAR

SALVATI

Salvati AC, tiene como misiéon
recuperar y mejorar la calidad
de vida del paciente con cancer
y su familia.

http:/www.salvati.org.mx
Bl /salvatiac

& (998) 200-98-86

PEPE MADRID

ALEJANDRA CORONA

Empresa con enfoque social-
ambiental que convierte materiales
reciclables en empleo

/Pepenicemx hola@pepenice.com
(998) 414 9877

www.fundacionoasis.com

Semillas
de Esperanza

SEMILLAS DE ESPERANZA A.C.

Siembra valores éticos, morales,
culturales, civicos y familiares a
nifos y jovenes de bajos recursos.

www.semillasdeesperanza.org
[ f] /SemillasdeEsperanza

B missmonicasan@hotmail.com
C (998) 892-14-47

Alianza por la
ecologia para realizar
Ecobancas a través de

ECOLIKS

= eeceancae—.  Ecoladrillos

/Ecoliiks
(998) 129 5684
ecoliiks@gmail.com
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FUNDACION
OASISAC.

GRACIAS

“COLABORAR CON LOS DEMAS ES
CONSTRUIR UN MUNDO MEJOR”

H/Fundacionc}asis www.fundacionoasis.com [E/FundacionOasis




